
Inzichten

Van ambitie naar visie 

Veel organisaties investeren in datagedreven
werken, maar het ‘rendement’ blijft vaak
onzichtbaar. Tegelijkertijd worden de eisen
rondom datagebruik steeds complexer. Dit
vraagt om een heldere visie en een aanpak
gericht op meetbare resultaten. De Data 4-
Daagse helpt organisaties om inzicht te krijgen
in, richting te geven aan en grip te krijgen op
datagedreven werken.

In 6 weken geven we samen met jullie
antwoord op vragen als: 

Waar staat de organisatie qua data
volwassenheid? 
Waar willen we naar toe en waarom?   
En welke stappen zijn daarvoor nodig?  

Alle relevante onderdelen komen aan bod: van
datakwaliteit tot aan waarde creatie en van
ethiek tot aan wettelijke regelgeving rond
data. 

Data 4-Daagse 

VERANDEREN VOOR
MAATSCHAPPELIJKE IMPACT

In vier dagen toegerust
Wil jouw organisatie meer waarde halen uit datagedreven
werken? Parell helpt je graag verder. De Data 4-Daagse kan
in-company of bij Parell op locatie georganiseerd worden
op een moment naar voorkeur. De eerste drie sessies
vinden plaats op hele dagen, steeds met 2 weken ertussen
voor wat licht huiswerk en ‘laten landen van de sessies. De
vierde sessie is een workshop van een dagdeel, die
minimaal 1 week na sessie 3 plaatsvindt. Sessie 5 met het
MT is optioneel, maar wel van harte aanbevolen. Deze duurt
2 uur en kan vanaf 1 week na sessie 4 worden ingepland.

Geïnteresseerd of wil je meer informatie?
Scan de QR code voor meer informatie en om je in te
schrijven. Je kunt ook mailen naar info@parell.nl of ons
bellen op 085 401 12 74 met eventuele vragen. 

Wat wij bieden
Een in je organisatie breed gedragen visie op en
mogelijke invulling van datagedreven werken.
Handelingsperspectief voor jullie organisatie op basis
van jarenlange praktijkervaring in jullie sector.
Een uitgangssituatie waar je zelf morgen mee aan de
slag kunt, al dan niet met hulp.  
Elke sessie wordt begeleid door twee senior adviseurs
van Parell.
Ontzorgde deskundigheid. We borgen het resultaat
inclusief de vastlegging. 

Voor welke organisaties?
Organisaties in de zorg, onderwijs en (semi-)overheid die
meer waarde willen halen uit datagedreven werken. 

Wie doen er mee?
Deze training vraagt om een multidisciplinaire
afvaardiging van de organisatie(8-12 personen). 
Het gaat om een mix van: 

Afdelingsmanagers en teamleiders;
Beleidsmedewerkers, programmamanagers en
(andere) inhoudelijk deskundigen;
Informatiemanagement, datamanagement,
datateam en compliance officers.  

Directie/bestuur wordt in overleg betrokken, tijdens de
workshops en/of in een presentatie van het resultaat

Programma 
Sessie 1: Visie (hele dag) 

Een gezamenlijke visie op datagedreven werken
Een beter begrip van datagedreven sturen
Een duidelijk beeld van wat de organisatie  wil
bereiken en waarom

Sessie 2: Datagedreven werken (hele dag)
Het belang van Datagovernance
Het verantwoord gebruik van data en techniek
Het genereren van publieke waarde op belangrijke
thema’s 

Sessie 3: Inzicht in (data)volwassenheid (hele dag)
Inzicht in de huidige en gewenste volwassenheid
van de organisatie
Inzicht in hoe de organisatie met verandering om
kan gaan
Inzicht in de benodigde stappen

Sessie 4: Roadmap (dagdeel)
Opstellen van een concrete routekaart met
prioriteiten
Opstellen van een uitgebreid activiteitenplan (optie)

Sessie 5: Workshop met het MT (optie)
Inzicht bij het MT in wat we op deze 4 dagen
hebben gedaan (meer dan presenteren)
Inzicht in wat er de komende tijd gevraagd wordt en
waarom 

Wat levert het op?
Een heldere organisatievisie op het werken met
data. 
Een duidelijk beschreven set datawaarden: de
uitgangspunten en condities voor verantwoord
datagebruik (bijvoorbeeld te publiceren op de
website). 
Een eerste opzet voor data-eigenaarschap binnen de
organisatie 
Een visuele routekaart op basis van de opgehaalde
input. 
Een begeleidend verslag met de gemaakte
afwegingen en besluiten. 
Een overzichtelijke (detail)planning met uit te
voeren activiteiten. 

De aanpak sluit aan bij relevante wet- en regelgeving,
waaronder de AVG, Wpg, NIS2/Cbw, BIO, de Archiefwet,
de WOO en de AI-verordening. 
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